
Ученички парламент Техничке школе у Ћуприји 
историјат, мисија и циљеви 

 

Одмах, по стварању законских услова, 2006. године основан је ученички парламент 
кога чине по два представника сваког одељења изабраних по демократким принципима.  

 
Ученички парламент није регистрован као самостална организација, већ ради под 

окриљем школе. Парламент се бира сваке школске године и има председника, заменика 
председника, записничара, тимове за различите активности и свој програм рада. Рад 
парламента координира један или два наставника изабраних од стране Наставничког већа. 
На почетку је то била психолог школе Слободанка Илић, а прошле школске године 
наставник социологије Јовановић Слободан. Председник Ученичког парламента тад је био 
ученик IV разреда Симић Александар. 
 
Циљ оснивања парламента је: 

 Активно учешће ученика у свим сегментима школског живота 
 Подстицање толеранције и демократизације односа у школи и развијање 

солидарности 
 Успостављање и развијање сарадње са другим ученичким парламентима и 

организацијама младих 
 Усмеравање младих ка правим друштвеним и цивилизацијским вредностима 
 Иницирање и реализација ученичких акција у области науке, културе, спорта, 

хуманитарног рада и других делатности од интереса за ученике школе 
 Развијање сарадње са Школским одбором (два представника присуствују седницама), 

Наставничким већем, Саветом родитеља 
 

Састанци парламента се одржавају по потреби због немогућности да се успостави 
сталан термин јер је велики број ученика путника. 
 

Ученички парламент има добру сарадњу са парламентима Гимназије и Медицинске 
школе, повремено се сасатају и организују заједничке активности. 

 
У току прошле школске године ученички парламент се редовно састајао кад год је 

постојала иницијатива од стране ученика, чланова парламента, наставника - координатора , 
руководства школе о чему постоји евиденција у посебној свесци.  
 
У току претходног периода парламент је реализовао следеће важне активности: 

 Учешће на хуманитарном турниру ученика средњих школа Ћуприје за помоћ 
операцији пресађивања срца бившег ученика Техничке школе и лечење тешко 
оболеле ученице Медицинске школе у Ћуприји 

 Организација хуманитарне акције прикупљања новчаних средстава ради помоћи 
ученицима лошег материјалног стања за куповину месечних карата за превоз до 
школе која су уручена 

 Организација вршњачке едукације о SIDI у сарадњи са заводом за јавно здравље из 
Ћуприје и едукаторима из ћупријске Гимназије 

 Учешће у самовредновању рада школе 
 



Тим се посебно састајао  у вези са израдом пројекта “Хип-Хоп Семафор“, са циљем 
развијања саобраћајне културе младих на један иновативан начин, Хип-Хоп плесом и 
предавањима, скрену пажњу младих на значај неговања саобраћајне културе за њихову 
безбедност у саобраћају. 

 

https://hiphopsemafor.weebly.com/ 
 

Активну улогу у изради и реализацији овог пројекта има тим кога чине ученици: 
Симић Александар, Јовановић Лазар, Ћурић Филип, Стаменковић Миљана и Станковић 
Жаклина, која је учествовала на обуци за израду пројекта. Посебну подршку тиму пружиће 
директор школе Ђорђевић Дејан, стручни сарадник-психолог школе Илић Слободанка и 
наставник стручних предмета Јаковљевић Марко. 

 

 
 

Матуранти Техничке школе у Ћуприји, Техничари друмског саобраћаја 
 

Tим који је писао пројакат, посебно је захвалан члану Ресурс 
центра Сунце, господину Бранку Ратковићу, координатору за Поморавски 
округ на корисним инструкцијама у вези са писањем пројекта. 
Предпројекат и сам пројекат је добро оцењен, али је одбијен због висине 
буџета. Одлучено је да се финансира више пројеката са мањим износом 
буџета. 
________________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ________ ___ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ __________ ________________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ____  

Марко Јаковљевић, Дипломирани инжењер саобраћаја, Спортски 
оперативни тренер, Кореограф, Плесач 

________________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ _ ___________ ___________ __________ ________________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ________ ___ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ___________ ____________ ___________ ___________ ______  

 
Надали смо се да ћемо захваљујући тој финансијској подршци, опремити школски тим 

који ће ширењем саобраћајне културе, истовремено остваривати и друге исходе у вези са 
безбедним понашањем младих у саобраћају на један креативан начин, користећи активне 
методе наставе - ППпрезентацију, размену, играње улога, рад у групи, сумирање, плес ХИП-
ХОП формације са порукама на мајицама, израду сајта, рекламних листова и паноа о 
саобраћају као сталне поставке у школама. 

 

Професионална оријентација за ученике 8. разреда се ради преко целе школске 
године, а највише у другом полугодишту у време реалних сусрета, када они остварују 
контакте са локалном средином, средњим школама и успешним привредницима на локалу. 

 

Млади свих узраста воле активности у вези са плесом, као и размену са вршњачким 
едукаторима, ученицима средње школе, за време обележавања важних датума преко целе 
године, за време великих одмора, на школским приредбама или тематским данима. 

 

У свакој школи је би био  истакнут пано са свим важним информацијама за постизање 
планираних исхода активности пројекта. 
 
 

https://hiphopsemafor.weebly.com/


 
 
ЗАШТО СЛОГАН ХИП ХОП – СЕМАФОР? 
 

СЕМАФОР: Као симбол за све видове саобраћаја и саобраћајну културу у ширем смислу. 
 

 ЗЕЛЕНО СВЕТЛО - ХИП ХОП, као здрав и безбедан стил живота. 
 

 ЦРВЕНО СВЕТЛО - алкохолизам, наркоманија, насиље и други облици асоцијалног 
понашања-нездрав и небезбедан стил живота. 

 

ХИП-ХОП: Здрав и безбедан стил живота: 
 конструктивно коришћење слободног времена 
 изражавање емоција, потреба и порука покретом 
 развијање осећаја припадности тиму(плесној формацији), стицање вештина тимског 

рада, сарадничких односа, испољавање позитивних емоција 
 развој такмичарског духа, жеље за победом и дељење радости са другима 
 волонтерски плес у циљу промовисања здравих стилова живита младих. Саобраћајна 

култура-безбедност у саобраћају и др...  
 извођење волонтерског плеса за окружење,  локална заједница препознаје као 

корисну  и пружа подршку за групу са позитивним стратегијама у животу (помаже 
одлазак на европско или светско првенство) 

 хип-хоп плес у циљу промовисања производа и услуга привредника у окружњу  
представља могућност остваривања прихода и развоја предузетничког духа код 
младих.  

 
Ученички парламент Техничке (саобраћајне) школе у Ћуприји је спојио : 

 ЛЕПО И КОРИСНО 
 ХИП ХОП И САОБРАЋАЈНУ КУЛТУРУ 
 ХИП ХОП  И  БЕЗБЕДНОСТ МЛАДИХ 
 ХИП ХОП СЕМАФОР – САЈТ  
 ХИП ХОП СЕМАФОР – МАНИФЕСТАЦИЈЕ – Обележавање важних датума са партнерима 

на локалу 
 

Писање овог пројекта је оснажило и чланове парламента и тим наставника који 
сарађују са Ученичким парламентом, а посебно наставника саобраћајне групе предмета 
Марка Јаковљевића да ове школске 2017/2018 године оснује секцију ХИП ХОП-СЕМАФОР 
чија би мисија била управо остваривање циљева овог пројекта. Формирањем плесне 
формације, поред остваривања плана секције, успешно би се реализовали и циљеви и 
активности Ученичког парламента, нарочито приликом обележавања важних датума са 
партнерима на локалу, а у циљу боље информисаности о изабраном занимању, очувању 
доброг здравља, неговању културе сарадње, испољављања позитивних емоција, ненасилног 
понашања, хуманости, као и развоја предузетничког духа. 


